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ZIELE

Metaziel: Erhöhung der Weiterbildungsbeteiligung

 (Weiter-)Bildung ein Gesicht geben

 Neugier wecken und Zugang zu Lernsettings 
erleichtern

 Distanz zwischen Institutionen und Zielgruppe 
auf beiden Seiten verringern
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HINTERGRUND und RAHMENDATEN

Open Learning Center seit 1.3.2016

MoBil und Lernladen MINT vom 1.7.2012 bis 29.2.2016

in Kooperation mit der Caritas  Schwarzwald-Gäu vom 
1.9.2013 bis 31.12.2014

Gefördert durch das Kultusministerium Baden-Württemberg
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PUNKT  1
Open Learning Center

 Ankerpunkt für die mobile Arbeit

 niedrigschwelliger Beratungs- und Lernort

 öffentlich sichtbares Kursangebot und oftmals auch 
„Türöffner“ für Beratung

 Recherche-Möglichkeiten: Programme der 
Weiterbildungsträger und Internet-PCs
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Open Learning Center/Lernladen in Tübingen
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PUNKT  2
Aufsuchende Bildungsberatung
»Beziehungen über Beziehungen aufbauen und 
darüber Lernzugänge schaffen« 

 persönliche Form der Ansprache, die nicht auf Schrift beruht 
– Erklären statt informieren

 in den Stadtteilen, bei Vereinen, Institutionen, 
Unternehmen, Beratungsstellen und in eigenen Projekten 

 Beispiele: Tafelladen, Asylzentrum, 
Integrationssprachkurse, Diakonie, AWO, Schulen, 
Vesperkirche
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 kostenloses Workshopangebot als (Wieder-)Einstieg in 
Lernaktivitäten

 Erprobung zielgruppenspezifischer Lernformen

 Offene Form der Bedarfsklärung, mit der wir 
Bildungsferne unterstützen, ihre Bildungswünsche zum 
Ausdruck zu bringen

PUNKT  3
Zielgruppenspezifische Workshopangebote
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Einführung in GIMP

Kartonkunst

3D Druck auf der Straße

Blender für Anfänger

LaserART

Löten für Kidz

ParkMalerei

Homepageerstellen ohne
Programmierkenntnisse

Beispiele bisheriger Workshops
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Erasmus+ Projekt ON THE MOVE: 

Laufzeit: September 2014 bis August 2016

7 Partnerorganisationen aus Österreich, Großbritannien, Italien, 
Schweden, Litauen und den Niederlanden

Idee und Ziele des Projekts: 

• Identifizierung und Bekanntmachung von Best-Practice-Beispielen aus
Europa zur Erreichung bildungsferner und benachteiligter
Personengruppen und deren Einbindung in Weiterbildung

• Recherche nach Projekten in 19 europäischen Ländern

•Auswahl von 32 aus über 100 Projekten und deren Verbreitung über ein
Handbuch und online
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http://www.onthemove-project.eu/
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Erasmus+ Projekt ON THE MOVE 

Prinzipien aufsuchender Bildungsberatung:

Berücksichtigung der Diversität und der spezifischen
Probleme und Bedürfnisse benachteiligter Gruppen

Zuhören, was Vertreter/innen benachteiligter Gruppen
zu sagen haben

Hemmnisse und Hürden analysieren und beseitigen

Verwendung einfacher Sprache

Aufbau eines Kooperationsnetzwerkes

Erwachsenenbildung attraktiver machen
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Ein Best-Practice-Beispiel

Erasmus+ Projekt ON THE MOVE 
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Herzlichen Dank 
für Ihre 

Aufmerksamkeit!

Haben Sie Fragen an uns?

team training
Holzmarkt 7

72070 Tübingen
07071-51396

susanne.renner@team-training.de


